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	SCHEMA DEPARTEMENTAL DE SOUTIEN AUX ACTRICES ET ACTEURS ARTISTIQUES ET CULTUREL·LE·S


ADDITIF AU 
CERFA 12156-06 pour les associations
Ou au
DOSSIER CD54 CULTURE pour les autres formes de structure juridique

Concernant les
DEMANDES DE SOUTIEN AUX FESTIVALS D’ENVERGURE DEPARTEMENTALE


Cet additif vient nécessairement compléter les éléments à fournir par le ou la demandeur·euse, suivant la structure juridique concernée, dans le CERFA ou le DOSSIER CD54 CULTURE.



RAPPELS IDENTIFICATION

[bookmark: _Hlk211508502]



[bookmark: _Hlk211507715]NOM DE LA STRUCTURE : ……………………………………………… 

                                      N° SIRET                                                                   APE/NAF
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Type de structure :
[bookmark: _Hlk211506880]  associative              autre : (préciser) 
si vous avez coché une de ces 2 cases remplir aussi le CERFA 12156-06

  municipale              intercommunale 
si vous avez coché une de ces 2 cases remplir aussi le DOSSIER CD54 CULTURE

[bookmark: _Hlk211507783][bookmark: _Hlk211507784]SYNTHESE DU BILAN D’ACTIVITES 2025 ou 2024-2025 DE LA STRUCTURE








[bookmark: _Hlk211507794]SYNTHESE DU PROJET D’ACTIVITES DE LA STRUCTURE EN 2026 ou 2025-2026 







FONCTIONNEMENT DE LA STRUCTURE 


Description synthétique des missions de service public de la structure : 	
	
	
	
	
	

Possédez-vous une licence d'entrepreneur : 
 OUI, la ou lesquelles : 	 L 1        L 2      L 3  				 NON

Personnel salarié de la structure au 31/12/2025 :
	Type d’emplois
	Nombre de personnes et quotité de travail
	CDI
	CDD
Régime général
	
CDD
Régime intermittence

	Emplois aidés 
(Préciser la nature)
	Autres
(Préciser la nature)
	Total
2025
	Total projeté
2026

	Administration et production
	Nombre
	
	
	
	
	
	
	

	
	ETP (*)
	
	
	
	
	
	
	

	Diffusion et communication
	Nombre
	
	
	
	
	
	
	

	
	ETP (*)
	
	
	
	
	
	
	

	Médiation
	Nombre
	
	
	
	
	
	
	

	
	ETP (*)
	
	
	
	
	
	
	

	Technique
	Nombre
	
	
	
	
	
	
	

	
	ETP (*)
	
	
	
	
	
	
	

	Artistique
	Nombre
	
	
	
	
	
	
	

	
	ETP (*)
	
	
	
	
	
	
	

	TOTAL
	Nombre
	
	
	
	
	
	
	

	
	ETP (*)
	
	
	
	
	
	
	


(*) ou nombre d’heures d’intermittence

Montant total de la masse salariale ajustée avec charges de 2025 

Contribution des partenaires financiers et non financiers de la structure :

	[bookmark: _Hlk205893252]Partenaires financiers
	A détailler éventuellement
(préciser nature et montant des subventions attribuées par chaque collectivité)
	Montant obtenu en 2025
en €
	Montant souhaité pour 2026
en €

	Etat - DRAC
	

	
	

	Région Grand Est
	

	
	

	Département 54
Services centraux 
	

	
	

	
Services territoriaux 
	

	
	

	Autres départements
	

	
	

	Intercommunalités (préciser lesquelles)
	

	
	

	Communes (préciser lesquelles)
	

	
	

	Autres
(à préciser)
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	Partenaires
non
financiers
	A détailler éventuellement
(Préciser la nature de la contribution)
	Indiquer - si elle a été définie – son estimation en € en 2025
	Indiquer - si elle a été définie – son estimation en € en 2026

	Etat - DRAC
	

	
	

	Région Grand Est
	

	
	

	Département 54
Services centraux 
	

	
	

	
Services territoriaux 
	

	
	

	Autres départements
	

	
	

	Intercommunalités (préciser lesquelles)
	

	
	

	Communes (préciser lesquelles)
	

	
	

	Autres
(à préciser)
	

	
	



Éléments budgétaires :
	
	Réalisé 2024
	Pré-réalisé 2025
(Prévisionnel ajusté)
	Prévisionnel 2026

	Total dépenses
	
	
	

	Dont masse salariale chargée
	
	
	

	Total recettes
	
	
	

	Dont contrats de cession
	
	
	

	Dont prestations artistiques
	
	
	

	Résultat
	
	
	




Impact de la structure au niveau local ou territorial : 
	
	
	

Prise en compte de la parité femme – homme dans votre projet :
	
	
	
Avez-vous un projet formalisé d’écoresponsabilité de la structure :
 OUI, si oui, depuis quelle date : 				 NON

Votre équipe est-elle sensibilisée aux violences sexistes et sexuelles au travail ou dans une démarche de formation en ce sens :
 OUI		 NON

Comment :


PROJET 2026 OBJET DE LA DEMANDE


Vous sollicitez une subvention du Département pour le projet de festival d’envergure départementale :

 OUI		 NON

La structure est en possession des droits d’exploitation des espaces consacrés durant le temps nécessaire à la mise en œuvre de leur projet :

 OUI		 NON


1. Le projet artistique du festival

Existe-t-il un projet artistique formalisé pour le festival,
Pluriannuel 
 OUI		 NON

Annuel
 OUI		 NON

Existe-t-il une direction artistique (collégiale ou personnelle) : ‘noms et prénoms
 OUI		 NON

Est-elle rémunérée :
 OUI		 NON

Nombre de diffusions professionnelles programmées : 


2.  Accueil du public

Conditions professionnelles d’accueil du public :

 OUI		 NON


3. Médiation et éducation artistiques et culturelles

[bookmark: _Hlk211418115]Partenariats pour la mise en œuvre de la médiation et de l’éducation artistiques et culturelles. Nom, rôle dans le projet, localisation. A remplir impérativement.




[bookmark: _Hlk211417961]Description des modalités d’actions de médiation ou d’éducation artistiques et culturelles du festival (ateliers, créations, projets de territoire, etc.) encourageant les personnes (volontaires ou encadrées) et leur encadrement, le cas échéant, à en être actrices.
[bookmark: _Hlk211417984]

Et/ou


[bookmark: _Hlk211532514]Description des modalités d’actions de médiation ou d’éducation artistiques et culturelles du festival (ateliers, créations, projets de territoire, etc.) qui s’adressent à des personnes faisant appel aux compétences départementales de solidarités ou d’éducation (éducation - collèges, jeunesse, insertion, autonomie, petite enfance, mineurs isolés, engagement et citoyenneté, etc.).
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4. Envergure départementale

Provenance des publics (commune, EPCI, Département, Région et au-delà) : (approximation possible si pas de système de billetterie) :




Provenance diversifiée des artistes : (Pays, régions) :




Existence de partenariats diversifiés et extérieurs au département (réseaux professionnels de production, de mutualisations et d’information) :
 OUI		 NON

Existence de diffusion ou de projets sur l’ensemble du territoire départemental :


Lesquels : citer les communes et les structures d’accueil


Existence d’actions de médiation ou d’éducation artistiques et culturelles à destination de groupes de personnes faisant appel aux compétences départementales de solidarités humaines et de l’éducation (éducation - collèges, jeunesse, insertion, autonomie, petite enfance, mineurs isolés, engagement et citoyenneté, etc.)

 OUI		 NON
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SYNTHESE BUDGETAIRE DE LA DEMANDE


Si la structure remplit d’autres missions que les 3 missions de services public de diffusion, de production et de médiation artistiques et culturelles professionnelles, elles sont à extraire du projet soutenu.




Budget total prévisionnel :                   de la structure                                             du projet
qui met en œuvre l’ensemble                            de mise en œuvre
des missions, le cas échéant                                des 3 missions




Montant de la subvention sollicitée  


[bookmark: _Hlk211420508]



	
Renseignements certifiés exacts : à ……………………………………………………, le…..……………………..….

	
Le·La président·e, (Nom et signature)








	
(Cachet de la structure)










	
Le·La trésori·er·ère, 
(Nom et signature)












[bookmark: _Hlk211419386]Cet additif est à enregistrer dûment rempli sur la plateforme Mes démarches 54 par le demandeur, 
avec les pièces justificatives demandées 
ET, 
le CERFA ou le dossier CD54 CULTURE, suivant la structure juridique qui porte le projet, dûment rempli

avant le 31 décembre 2025

au lien ci-dessous

Contact : culture@departement54.fr



TOUT DOSSIER INCOMPLET ET EN RETARD SERA REJETE
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